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Ausgabe 1/2016

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

nachfolgend haben wir auch in dieser Ausgabe wieder aktuelle Urteile und Neuerungen aus dem Steuer-
und Wirtschaftsrecht fir Sie zusammengestellt:

Themen dieser Ausgabe

m Dienstwagennutzung durch Unternehmen
= Neues zu Betriebsveranstaltungen

= Kosten einer beruflichen und privaten Feier
m Bauabzugsteuer bei Photovoltaik

= Masterstudium als Erstausbildung

m Alle Schornsteinfegerarbeiten beglinstigt

= Haustierbetreuung steuerlich beglinstigt

= Steuerdnderungsgesetz 2015

. STEUERRECHT

Unternehmer

Dienstwagennutzung durch Unternehmer

Ein Unternehmer, der zugleich Arbeithehmer ist und seinen Dienstwagen auch privat und fir seine
unternehmerische Téatigkeit nutzen darf, kann den geldwerten Vorteil aus der Dienstwagennutzung
nicht anteilig als Betriebsausgabe bei seiner unternehmerischen Tatigkeit abziehen.

Hintergrund: Arbeitnehmer missen den Vorteil, der sich aus der privaten Nutzungsmaglichkeit eines
Dienstwagens ergibt, als geldwerten Vorteil versteuern. Fuhren sie kein Fahrtenbuch, wird der Nut-
zungsvorteil mit monatlich 1 % des Bruttolistenpreises des Dienstwagens angesetzt.

Streitfall: Der Klager war als Unternehmensberater sowohl selbstandig als auch als Arbeitnehmer
tatig. Sein Arbeitgeber stellte ihm einen Dienstwagen zur Verfigung, den er privat und auch fur seine
selbstandige Tatigkeit nutzen durfte. Die Kfz-Aufwendungen wurden vom Arbeitgeber getragen. Der
Klager versteuerte einen geldwerten Vorteil nach der sog. 1 %-Methode in H6he von knapp 5.000 €.
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Mit dem Dienstwagen fuhr er 5.000 km privat, 18.000 km im Rahmen seiner selbsténdigen Tatigkeit
und 37.000 km als Arbeitnehmer. Der Klager machte 78,3% des geldwerten Vorteils
(18.000 km : 23.000 km [18.000 km + 5.000 km]) und damit 3.915 € als Betriebsausgaben bei seiner
Gewinnermittlung als Unternehmensberater geltend.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) lehnte den Betriebsausgabenabzug ab:

m Der Betriebsausgabenabzug ist nicht méglich, weil der Klager keine Aufwendungen hatte. Denn samtli-
che Kfz-Kosten wurden vom Arbeitgeber getragen. Dieser Aufwand des Arbeitgebers kann dem Klager
nicht im Wege eines sog. abgekiirzten Zahlungs- oder Vertragsweges zugerechnet werden.

m Die einzigen Aufwendungen, die dem Klager entstanden sind, sind seine Lohnsteuerzahlungen auf den
geldwerten Vorteil aus der Nutzung des Dienstwagens. Die Lohnsteuer ist aber steuerlich nicht absetz-
bar. Im Ubrigen entsteht der geldwerte Vorteil unabh&ngig von einer Nutzung des Dienstwagens fiir die
unternehmerischen Zwecke des Klégers. Auch ohne unternehmerische Tatigkeit des Klagers wére ein
geldwerter Vorteil in Héhe von rund 5.000 € entstanden.

Hinweis: Der BFH deutet an, dass ein Betriebsausgabenabzug mdglich gewesen ware, wenn der
geldwerte Vorteil nach der sog. Fahrtenbuchmethode ermittelt worden ware; denn dann hétten die
unternehmerischen Fahrten des Klagers zu einer Erh6hung des geldwerten Vorteils gefihrt.

Arbeitgeber/Arbeitnehmer

Neues zu Betriebsveranstaltungen

Kdrzlich hat sich das Bundesfinanzministerium (BMF) zur lohn- und umsatzsteuerlichen Behandlung
von Betriebsveranstaltungen ab 2015 gedul3ert.

Hintergrund: Betriebsveranstaltungen sind Veranstaltungen auf betrieblicher Ebene mit gesellschaftlichem
Charakter, z. B. Betriebsausfliige oder Jubilaums- oder Weihnachtsfeiern. Der Gesetzgeber gewahrt seit
dem 1. 1. 2015 einen Freibetrag von 110 € pro Arbeitnehmer und Betriebsveranstaltung fur bis zu zwei
Betriebsveranstaltungen im Jahr. Voraussetzung ist, dass die Veranstaltung allen Angehdrigen des Be-
triebs (oder Betriebsteils) offen steht. Vor 2015 waren die 110 € als Freigrenze ausgestaltet, sodass hier
auch nur die geringste Uberschreitung insgesamt steuerschédlich war.

Die Kernaussagen des BMF:

m FUr die Berechnung des Freibetrags sind die Aufwendungen fiir die Betriebsveranstaltung auf alle anwe-
senden Teilnehmer aufzuteilen. Dem Arbeitnehmer sind dabei auch die Kosten fir seine Begleitperson zu-
zurechnen, so dass dies schnell zu einer Uberschreitung des Freibetrags fiihren kann.

Beispiel: Die Kosten fur die Betriebsveranstaltung, an der 100 Géste teilnehmen, betragen 10.000 €. Auf
jeden Gast entfallen also 100 €. Zu den Gasten gehdren Arbeithnehmer A und seine Ehefrau. Dem A sind
auch die Kosten fur seine Ehefrau zuzurechnen, so dass auf A ein geldwerter Vorteil von 200 € entféllt, von
dem ein Freibetrag von 110 € abzuziehen ist. Fir A muss somit ein Betrag von 90 € (lohn-)versteuert wer-
den.

m Zu den Kosten einer Betriebsveranstaltung gehéren neben den Aufwendungen fiir Speisen, Getranke, Mu-
sik, Geschenke und Raummiete auch die Kosten fur die Beleuchtung, einen Eventmanager, fir Sanitater,
fur die Erfullung behordlicher Auflagen, Stornokosten und fur Trinkgelder. Nicht einzubeziehen sind die
rechnerischen Selbstkosten des Arbeitgebers wie z. B. die anteiligen Raumkosten fir die betrieblichen
Raume, in denen die Veranstaltung stattfindet, oder die anteiligen Kosten der Lohnbuchhaltung.

m Bei mehr als zwei Betriebsveranstaltungen pro Jahr kann ausgewahlt werden, fur welche zwei Betriebsver-
anstaltungen der Freibetrag von jeweils 110 € gelten soll. Hierzu missen allerdings detaillierte Teilnehmer-
listen gefuihrt werden.

= Ubernimmt der Arbeitgeber die Reisekosten fiir die Fahrt zu einer auRerhalb des Betriebs stattfindenden
Betriebsveranstaltung, handelt es sich um steuerfreien Reisekostenersatz, sofern die Arbeitnehmer in Ei-
genregie anreisen. Dagegen zahlen Reisekosten zu den Zuwendungen der Feier und sind den 110 € zuzu-
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rechnen, wenn die Kosten fiir eine gemeinsame Fahrt mit dem Bus, dem Schiff oder der Bahn zum Aus-
flugsziel aufgewendet werden.

m Der Arbeitgeber kann auch bei Vorlage ordnungsgemafRer Rechnungen umsatzsteuerlich keinen Vor-
steuerabzug geltend machen, wenn die Bruttokosten pro Arbeithehmer und Betriebsveranstaltung mehr als
110 € betragen und ein Uberschreiten dieser Grenze von Anfang an ersichtlich ist. (Achtung: hierbei han-
delt es sich um eine Freigrenze und nicht wie bei der Lohnsteuer um einen Freibetrag). Stellt sich im Nach-
hinein heraus, dass die 110 €-Grenze Uberschritten wurde, muss der Arbeitgeber eine sog. unentgeltliche
Wertabgabe der Umsatzsteuer unterwerfen; dafir ist aber ein Vorsteuerabzug maglich.

Hinweise: Das Schreiben gilt grundsétzlich rickwirkend ab dem 1. 1. 2015. Hinsichtlich der umsatzsteuer-
lichen Regelungen muss es allerdings erst ab dem 10. 11. 2015 (Tag nach Veroffentlichung im Bundes-
steuerblatt) angewendet werden.

Fur Veranlagungszeitraume vor 2015 ist die Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs zu beachten. Da-
nach zahlen zu den Gesamtaufwendungen nur konsumierbare Aufwendungen (Speisen, Getranke, Enter-
tainment), nicht jedoch Aufwendungen fiir die Ausgestaltung der Betriebsveranstaltung (z. B. die Saalmie-
te). Anteilige Gesamtaufwendungen fir Begleitpersonen werden dem Arbeitnehmer ebenfalls nicht zuge-
rechnet.

Kosten einer beruflichen und privaten Feier

Und noch einmal Party: Die Kosten fur eine Feier, mit der zum einen eine berufliche Prifung und zum
anderen der Geburtstag gefeiert wird, sind anteilig abziehbar. Der Umfang des Abzugs richtet sich
dann nach dem Anteil der aus dem beruflichen Umfeld stammenden Géste an der Gesamtteilnehmer-
zahl.

Hintergrund: Beruflich veranlasste Kosten sind absetzbar, nicht aber private Kosten. Besteht sowohl
ein beruflicher als auch ein privater Zusammenhang, spricht man von einer gemischten Veranlassung.
Bis zu einer Grundsatzentscheidung des Bundesfinanzhofs (BFH) im Jahr 2009 war bei gemischter
Veranlassung ein anteiliger Abzug der Kosten, soweit sie beruflich veranlasst waren, grundsatzlich
nicht moglich (sog. Aufteilungsverbot). Seit der BFH-Entscheidung kénnen die anteiligen Kosten ab-
gezogen werden, soweit sich der beruflich veranlasste Kostenanteil zutreffend und leicht nachprifbar
vom privat veranlassten Teil abgrenzen lasst.

Streitfall: Der Klager absolvierte sein Steuerberaterexamen und wurde im selben Jahr 30 Jahr alt. Er
veranstaltete deshalb eine groRe Feier und lud rund 100 Gaste ein. Hiervon waren 46 Géaste Kollegen.
46 % der Kosten fir die Feier machte er als Werbungskosten geltend.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) sah dies dem Grunde nach ebenso, verwies den Fall je-
doch zur weiteren Aufkléarung an die Vorinstanz zurtck:

m Ob die Kosten einer Feier beruflich oder privat veranlasst sind, bestimmt sich grundsétzlich nach dem
Anlass der Feier: Soweit der Klager sein Steuerberaterexamen feierte, war die Feier beruflich veranlasst.
Die Geburtstagsfeier war hingegen privat veranlasst. Die Kosten der Feier kdnnen daher nach beiden
Gastegruppen aufgeteilt werden, d. h. nach der Anzahl der Kollegen einerseits und nach der Anzahl der
Freunde und Verwandten andererseits.

m Kollegen kénnen jedoch zugleich auch Freunde sein und deshalb aus privaten Griinden eingeladen
werden. Um eine richtige Zuordnung vornehmen zu kénnen, ist daher zu priifen, ob der Steuerpflichtige
nur einzelne Kollegen einladt — dies spricht fir eine private Veranlassung — oder ob er Kollegen nach
abstrakten berufsbezogenen Kriterien einlédt, d. h. aufgrund ihrer Zugehdérigkeit zu einer bestimmten
Abteilung oder aufgrund einer bestimmten Funktion (z. B. alle anderen Steuerberater); letzteres spricht
fur eine betriebliche Veranlassung.

Hinweise: Die Entscheidung macht deutlich, dass es nun auch bei gemischt veranlassten Feiern kein
Aufteilungsverbot mehr gibt. Der Anlass der Feier ist Uibrigens nicht das einzige Kriterium der Prufung
einer beruflichen oder privaten Veranlassung. Weitere Anhaltspunkte sind z. B., wer als Gastgeber
auftritt, wer die Gasteliste festlegt, wo die Veranstaltung stattfindet sowie der Charakter der Feier.

-3-



keRAZ partner
WIRTSCHAFTSPRUFER

DIE MANDANTENINFORMATION STEUERBERATER

oA

Alle Steuerzahler

Bauabzugsteuer bei Photovoltaik

Immobilieneigenttimer, die eine Photovoltaikanlage betreiben und den Uberschissigen Strom gegen
eine Vergutung ins 6ffentliche Netz einspeisen, sind unternehmerisch tatig. Durch eine Anderung der
Verwaltungsauffassung hat dies ab 2016 auch Auswirkungen auf die sog. Bauabzugsteuer.

Hintergrund: Beauftragt ein Unternehmer ein anderes Unternehmen mit Bauleistungen, hat er 15 %
des Rechnungsbetrags einzubehalten, anzumelden und an das Finanzamt abzufiihren. Hiermit soll
die Besteuerung von Bauleistungen sichergestellt werden. Bauleistungen sind alle Leistungen, die der
Herstellung, Instandsetzung oder Instandhaltung, Anderung oder Beseitigung von Bauwerken dienen.

Nach geénderter Verwaltungsauffassung stellt ab 2016 nun auch die Installation einer
Photovoltaikanlage an oder auf einem Gebaude eine Bauleistung i. S. d. § 48 EStG dar, mit der Folge,
dass kinftig auch hier Bauabzugsteuer vom Auftraggeber abzufiihren ist, es sei denn, der Auftragge-
ber lasst sich vom Installateur der Anlage eine im Zeitpunkt der Zahlung giltige sog. Freistellungsbe-
scheinigung zum Steuerabzug nach § 48b EStG vorlegen.

Hinweis: Die neue Rechtsauffassung ist in allen offenen Fallen anzuwenden. Fir Félle bis zum
31. 12. 2015 (Zeitpunkt der Entstehung der Bauabzugsteuer) wird es nicht beanstandet, wenn ein
Abzug der Bauabzugsteuer oder das Anfordern einer Freistellungsbescheinigung unterbleibt.

Masterstudium als Erstausbildung

Ein Masterstudium ist jedenfalls dann Teil einer einheitlichen Erstausbildung, wenn es zeitlich und
inhaltlich auf den vorangegangenen Bachelorstudiengang abgestimmt ist (sog. konsekutives Master-
studium). Die Folge: Auch nach Abschluss des Bachelorstudiums kann ein Anspruch auf Kindergeld
bestehen, unabhangig davon, ob das Kind nebenher arbeitet oder nicht.

Hintergrund: Eltern von erwachsenen Kindern erhalten fur diese bis zu deren 25. Lebensjahr u. a.
dann Kindergeld, wenn die Kinder fur einen Beruf ausgebildet werden. Nach Abschluss einer Erstaus-
bildung oder eines Erststudiums wird ein Kind allerdings nur dann berlicksichtigt, wenn es nebenher
nicht zu viel arbeitet. Hier gilt eine Grenze von bis zu 20 Stunden regelmaRiger wochentlicher Arbeits-
zeit. Ein geringfligiges Beschaftigungsverhaltnis ist ebenfalls unbeachtlich.

Streitfall: Der Sohn der Klagerin beendete sein Studium der Wirtschaftsmathematik mit dem Bachelor.
Danach fuhrte er es als Masterstudium fort. Daneben war er 21,5 Stunden wdchentlich u. a. als stu-
dentische Hilfskraft tatig. Die Familienkasse hob die Kindergeldfestsetzung mit Erreichen des Bache-
lor-Abschlusses auf. Sie ging davon aus, dass die Erstausbildung des Sohnes mit diesem Abschluss
beendet und seine Nebentétigkeit kindergeldschadlich sei.

Entscheidung: Dem ist der Bundesfinanzhof (BFH) nicht gefolgt.

m Das im Anschluss an das Bachelorstudium durchgefiihrte Masterstudium ist nicht als weitere, sondern
noch als Teil einer einheitlichen Erstausbildung zu werten.

m Denn vorliegend wurden Bachelor- und Masterstudium in einem engen sachlichen und zeitlichen Zu-
sammenhang durchgefiihrt (sog. konsekutives Masterstudium). Sie sind daher als integrative Teile einer
einheitlichen Erstausbildung anzusehen.

Hinweis: Da die Erstausbildung im Streitfall mit dem Bachelor-Abschluss noch nicht beendet war, kam
es nicht darauf an, dass der Sohn bis zur Erlangung des Masterabschlusses mehr als 20 Stunden pro
Woche gearbeitet hatte.

Alle Schornsteinfegerarbeiten begunstigt

Fur Schornsteinfegerleistungen wird dem Bundesfinanzministerium (BMF) zufolge kunftig riickwirkend
in allen noch offenen Fallen die Steuerermafigung fur Handwerkerleistungen gewahrt. Offen ist ein
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Steuerfall dann, wenn er noch nicht veranlagt wurde oder der Steuerbescheid noch gedndert werden
kann, weil z. B. der Steuerpflichtige Einspruch eingelegt hat.

Hintergrund: Seit 2014 mussten Aufwendungen fir Schornsteinfegerleistungen in zwei Kategorien
eingeteilt werden: Zur ersten gehdrten Schornstein-Kehrarbeiten sowie Reparatur- und Wartungsar-
beiten, die als Handwerkerleistungen beglnstigt wurden. In die zweite, nicht beglnstigte Kategorie,
fielen Mess- oder Uberpriifungsarbeiten sowie die sog. Feuerstattenschau.

Neue Verwaltungsauffassung:

m Diese Aufteilung entféllt kiinftig. Hierdurch werden alle oben genannten und erklarten Aufwendungen bei der
Steuererklarung berucksichtigt.

m Die Steuerermaligung betragt 20 % der Aufwendungen, héchstens 1.200 € pro Jahr. Begiinstigt sind nur Ar-
beitskosten. Auch dirfen die Leistungen nicht bar bezahlt, sondern miissen tiberwiesen werden.

= Mit der Anderung ihrer Sichtweise folgt die Verwaltung einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs vom
6. 11. 2014, wonach Aufwendungen fiir die Uberpriifung der Funktionsfahigkeit einer Anlage ebenso wie die
Beseitigung eines bereits eingetretenen Schadens oder vorbeugende MalRnahmen zur Schadensabwehr als
Handwerkerleistung begunstigt werden.

Hinweis: Ebenfalls als Handwerkerleistungen abzugsfahig sind die Aufwendungen fir eine Zulegung
an das offentliche Stralennetz. Auch hier muss keine Aufteilung erfolgen nach Arbeiten auf dem ei-
genen Grundstiick und Leistungen, die im 6ffentlichen Raum vorgenommen werden.

Haustierbetreuung steuerlich begunstigt

Die Versorgung eines Haustieres im eigenen Haushalt, z. B. durch einen Betreuungsdienst, ist als
haushaltsnahe Dienstleistung steuerlich begunstigt.

Hintergrund: Aufwendungen fir haushaltsnahe Dienstleistungen kénnen mit einem Anteil von 20 %
(max. 4.000 €) von der Steuer abgezogen werden. Zu haushaltsnahen Dienstleistungen gehéren z. B.
der Einkauf von Lebensmitteln, das Kochen, die Reinigung sowie die Pflege und Versorgung von Kin-
dern und kranken Haushaltsmitgliedern.

Streitfall: Die Klager hatten eine Katze, die sie wahrend ihres Urlaubs durch eine Tierbetreuung ver-
sorgen lieRBen. Die Katze blieb wahrend des Urlaubs im Haus der Klager. Hierfir entstanden ihnen
Kosten in Hohe von ca. 300 €. 20 % hiervon machten sie als haushaltsnahe Dienstleistungen in ihrer
Steuererklarung geltend — zunéchst erfolglos.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) gab den Klagern dagegen Recht:

m Zu den beginstigten haushaltsnahen Dienstleistungen gehdren hauswirtschaftliche Verrichtungen, die Ubli-
cherweise durch Haushaltsmitglieder erledigt werden und regelméagig anfallen.

m Auch die Tierpflege im eigenen Haushalt z&hlt hierzu, d. h. das Futtern, die Fellpflege oder das Ausgehen mit
dem Haustier. Denn diese Aufgaben werden ublicherweise durch Mitglieder des privaten Haushalts erledigt.

Hinweise: Der BFH widerspricht damit der Auffassung der Finanzverwaltung, die Tierbetreuungskos-
ten nicht als haushaltsnahe Dienstleistung anerkennt.

Die SteuerermaRigung wird nur gewahrt, wenn das Tier im Haushalt des Steuerpflichtigen versorgt
wird, nicht aber, wenn es zur auswartigen Pflege abgegeben wird.

Steueranderungsgesetz 2015

Ende letzten Jahres wurde das Steuerdnderungsgesetz 2015 verkindet. Anbei einige Neuerungen im
Uberblick:

Fir Umséatze im Zusammenhang mit Betriebsvorrichtungen gilt nunmehr das sog. Reverse Charge-
Verfahren. Das heil3t, die Steuerschuldnerschaft geht auf den Auftraggeber tGiber, wenn dieser ein Bauun-
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ternehmer ist, der nachhaltig Bauleistungen erbringt. Betroffen sind Bauleistungen an Sachen, Ausstat-
tungsgegenstanden und Maschinen, die auf Dauer in einem Gebaude oder Bauwerk installiert sind und
nicht bewegt werden kénnen, ohne dass das Gebaude/Bauwerk zerstort oder verandert wird. Mit dieser
Regelung wird die bisherige Verwaltungsauffassung gesetzlich festgeschrieben.

Ab 2016 ist fur die Bildung eines Investitionsabzugsbetrags nicht mehr erforderlich, dass die Funktion
des anzuschaffenden bzw. herzustellenden Wirtschaftsguts genannt wird. Hierdurch wird die Bildung eines
Investitionsabzugshetrags erheblich erleichtert. Zu beachten bleibt jedoch weiterhin, dass der Investitions-
abzugsbetrag rickwirkend aufgeldst werden muss, soweit die Investition nicht innerhalb des dreijahrigen
Investitionszeitraums durchgefihrt wird.

Daneben ist ein Sonderausgabenabzug von Unterhaltsleistungen i. H. von bis zu 13.805 € pro Jahr durch
den Geber nur noch unter Angabe der Steueridentifikationsnummer des Unterhaltsempfangers maoglich.
Letzterer muss die Leistungen weiterhin als sonstige Einktinfte versteuern.

Bei der Grunderwerbsteuer wird u. a. eine hdhere Bemessungsgrundlage in Féllen eingefiihrt, in de-
nen fir das Grundstiick kein Kaufpreis vereinbart wird, weil z. B. nur Anteile an einer Gesellschaft mit
Grundbesitz Ubertragen werden. Bislang galten hier niedrigere Grundstiickswerte, die deutlich unter
den tatsachlichen Grundstiickswerten lagen. Dies wurde vom Bundesverfassungsgericht moniert.



